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MAITINIMO ORGANIZATORIAUS PAREIGYBĖS APRAŠYMAS  

 
I SKYRIUS 

MAITINIMO ORGANIZATORIAUS PAREIGYBĖ 

 

1. Maitinimo organizatoriaus pareigybė, kodas 2265, priskiriama specialistų pareigybės III 

grupei.  

2. Pareigybės lygis – B. 

3. Pareigybės paskirtis - organizuoti vaikų maitinimą ir esant reikalui dietinį maitinimą 

atskiriems ugdytiniams. 

4. Maitinimo organizatorius pavaldus tiesiogiai lopšelio-darželio direktoriui. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

5. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

5.1. turėti aukštesnįjį arba spec. vidurinį išsilavinimą medicinos ar maisto technologijų 

srityje; 

5.2. būti susipažinęs su naujausiais mitybos normatyviniais dokumentais, maisto gamybos 

technologijos ir sanitarijos higienos reikalavimais, prekių mokslu, racionalios mitybos pagrindais; 

5.3. sugebėti organizuoti maisto gamybos procesą ir ruošti reikiamą mitybos 

dokumentaciją; 

5.4. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis ir jų programomis; 

5.5. gerai mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti II valstybinės kalbos 

mokėjimo kategoriją. 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

6. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

6.1. ruošia ir nuolat atnaujina patiekalų technologines korteles - receptūras, sudaro dienos ir 

perspektyvinius sezoninius valgiaraščius vaikų grupėms bei derina juos teisės aktų nustatyta 

tvarka; 

6.2. esant poreikiui, organizuoja ikimokyklinio amžiaus vaikų tausojantį ir pritaikytą 

maitinimą pagal atskiras ligas ir dietas;  

6.3. kontroliuoja gaunamų ir sandėliuojamų produktų kokybę, prižiūri, maisto produktų ir 

patiekalų realizavimo terminus, atlieka maisto tvarkymo vietų, patiekalų kokybės vertinimą;  

6.4. stebi ir kontroliuoja maisto vaikams dalinimo procesą grupėse: patiekiamų patiekalų 

išeigas, temperatūrą, stalų serviravimą, maisto atliekų kiekį; 
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6.5. dalyvauja RVASVT sistemos diegime ir vidaus audito darbo grupės veikloje, 

numatytoje „Geros higienos praktikos taisyklėse“;  

6.6. inicijuoja įstaigos sveikos mitybos projektų (programų) rengimą ir dalyvauja juos 

įgyvendinant, koordinuoja ES finansuojamus projektus ‚Pienas vaikams“ ir „Vaisiai mokykloms“;  

6.7. teikia racionalios ir sveikos mitybos metodines konsultacijas mokytojams, vaikų 

tėvams (globėjams, rūpintojams) ir rūpinasi šios informacijos sklaida (įstaigos stenduose, 

renginiuose, tėvų susirinkimuose ir pan.) įstaigos bendruomenei;  

6.8. vykdo kitus su įstaigos funkcijomis susijusius nenuolatinio pobūdžio direktoriaus, 

direktoriaus pavaduotojo ugdymui, ūkio padalinio vadovo pavedimus ir užduotis, pagal priskirtą 

kompetenciją, kad būtų pasiekti įstaigos strateginiai tikslai. 

 

 

IV SKYRIUS 

VAIKŲ SAUGUMO UŽTIKRINIMAS 

 

7. Darbuotojas, einantis šias pareigas, įtaręs ar pastebėjęs žodines, fizines, socialines 

patyčias, smurtą:  

7.1. nedelsdamas įsikiša ir nutraukia bet kokius tokį įtarimą keliančius veiksmus;  

7.2. primena asmeniui, kuris tyčiojasi, smurtauja ar yra itariamas tyčiojimusi, elgesio 

taisykles; 

7.3. raštu informuoja patyrusio patyčias, smurtą ugdytinio grupes mokytoją, lopšelio-

darželio direktorių, tevus apie itariamas ar ivykusias patyčias; 

7.4. esant grėsmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi į pagalbą galinčius 

suteikti asmenis (tėvus (globėjus, rūpintojus) ir/ar mokyklos direktorių ar direktoriaus pavaduotoją 

ugdymui) ir/ar institucijas (pvz.: policiją, greitąją pagalbą ir kt.).  

 

_______________________ 

 

Suderinta:  

2019 m. gruodžio 12 d. Visagino lopšelio-darželio  

„Auksinis gaidelis” (VPC) tarybos posedžio protokolu Nr. TP-7 

2019 m. gruodžio 11 d. profesinių sajungų informavimo ir  

konsultavimo posėdžio protokolu Nr. 159-12 

 

 

Susipažinau ir sutinku 
________________________ 

(pareigos) 
________________________ 

(parašas) 
________________________ 

(vardas, pavardė) 
________________________ 

(data) 

 

 

 


